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DEFINITIONS

équipe™) nom féminin

1 Groupe de personnes devant accomplir une tadche commune. Former une équipe
soudée. Une équipe de chercheurs. — 10cUTION Travailler en équipe. Faire équipe avec
ggn. Chef d'équipe. — Esprit d'équipe, animant une équipe dont les membres

collaborent en parfait accord.
2 Groupe de personnes qui agissent, se distraient ensemble. Quelle équipe !

3 Groupe de personnes, de joueurs pratiguant un méme sport, disputant ensemble
des compétitions, des matchs. Jouer en équipe, par équipe ( — équipier). Spart d'équipe.
Une équipe de rugby. L'équipe de France d'escrime.

A la CDC, quoique nous ne soyons que deux employées, nous formons une équipe.

»

Notre conseil d’administration, nos membres, nos voisins et voisines de pallier...

£

Nous travaillons tous ensemble.

d

La petite équipe de la CDC, c’est Julie et moi.

I

Le 18 février dernier marquait le 1°" anniversaire de I'arrivée de Julie a la CDC.

Il était temps qu’elle arrive parce que j'avais de |la broue dans le toupet!

401

I

y

Presgue un mois jour pour jour aprés son arrivée, Julie partait en télétravail...

Merci Covid...

C’est la que nous avons pu voir a quel point Julie était une personne débrouillarde et
autonome. A distance, je lui confiais des dossiers, I’envoyais en formation. Elle en a
appris des choses, en un an, notre Julie.

Outre le dossier de la Rentrée scolaire, sa tache principale, Julie travaillera également
sur le dossier transport. Un enjeu majeur dans Mékinac.

A la CDC, on doit connaitre tous les secteurs du communautaire, comprendre tous les

modes de financement, déméler les enjeux politiques. Ce n’est pas évident et cela peut

O 17

Méme étre un peu effrayant. Julie a pris cela un jour a la fois, une bouchée a la fois, une

guestion a la fois. Nous nous entendons bien, nous nous complétons bien, nous travaillons bien
ensemble. Bref, nous formons une équipe! Une bonne équipe!

Ce n’est pas toujours facile de trouver les bonnes personnes et de les garder. Prenez soin de vos

équipes. Surtout ces temps-cil Geneviéve Ricard

Directrice a la CDC Mékinac



On sent déja la chaleur de ses rayons.

L heure sera avancée samedi.

La neige commence a disparaitre.

Le printemps est a nos portes. Ca recharge les batteries. On fait les
semis intérieurs pour le jardin. On étend la neige a la pelle pour
qu’elle fonde plus vite. On fait des rigoles pour évacuer 1'eau
de la cour. Que I'on a hate de sortir nos bottes a I’eau et nos

manteaux de printemps.

A la CDC Mékinac aussi ca fourmille d’idées. Cette année,

malgré la covid, pour une 13e année, il y aura 2 ventes

pour la Rentrée scolaire pour tous! Je suis super excitée.!!!
Deux beaux projets sont en attente du financement et je
pense pouvoir vous en parler davantage dans le prochain

journal. Mais je peux annoncer que la CDC et le comité de

OPPEMENT

la Rentrée scolaire pour tous veulent fournir une paire de

souliers aux enfants de Mékinac. Un super projet!

o

DE DEVEL

Les organismes sont toujours disponibles pour la
population. Ils maintiennent le bateau a flots depuis des

mois malgré la fatigue, 1'épuisement et/ou le manque de

MOT DE L'AGENTE

personnel. Je leurs décerne mon trophée du courage, de la
ténacité et de la résilience.

Merci a vous tous

de faire la différence dans notre
belle communauté!!!

JULIE BERTRAND
AGENTE DE DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE



INFOS COlID=19

(COVID-19 [ an)  3MARS 2021

® 5 REGIONS RAPPEL DES MESURES
passent en zone orange EN VIGUEUR EN ZONE ORANGE :

é COmpter dU 8 mars » Couvre-feu en vigueurentre 21 h30et5h

» Réouverture des salles de spectacle

* Estrie » Réouverture des restaurants (maximum
* Mauricie de deux adultes par table, accompagnés,
° Centre-du-Québec s'il y a lieu, de leurs enfants d’age mineur)

A Chaudiére-Appalaches o P,rathuehen sotlo', a deux ou 'par,les ‘ogc,upants
e | d’'une méme résidence privee d’activités

* Capitale-Nationale sportives et de loisirs dans les lieux publics

intérieurs

5 REGIONS LES SPORTS PARASCOLAIRES

restent en zone rouge A pourront reprendre partout dés le 15 mars au préscolaire,
~ A primaire et au secondaire, en groupe-classe uniquement

* Montréal
* Laval

o LES LIEUX DE CULTE SITUES EN ZONE ORANGE
* Laurentides

» Lanaudiére A [.)ourront accuellir un maximum de 100 personnes .-
a compter du 8 mars (en respectant les mesures sanitaires)

0 quebec.ca/coronavirus p £33
gouvernement 1877 644-4545 QUEbec T




Dans la nuit de
Samedi [

Le premier signe que le printemps s'en
vient ?
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A 4
A DECOUURIR

La communaute entrepreneuriale de jonA'Er:lsCE
M¢kinac a demandé a notre directrice ,sT ¥ : K .
Geneviéve Ricard de qui serait ®YN

—arart®a X

e

compos¢ son bouquet printanier.
Je vous partage ses 3 coups de cceur.

ENTREPRENDRE, 3

. “ ©
ENSEMBLE L Pour Geneviéve Ricard, son %jnac
Communauté eneprencuriale e 0)inac DOUQUEL Printanier d'entrepreneurs =

est compose de ...
Nadine TNartel,
L Accorderie Projet Mekinac
Visage bien connu dans Mékinac, bien impliquée dans le milieu scolaire, elle

est maintenant le sourire et la main tendue de L'Accorderie Projet Mékinac.
Elle a le don précieux de faire ressortir le meilleur et le plus beau en vous!

Daniele declerc, b Assaciation

@ W Elle fait vivre de belles aventures aux personnes handicapées du territoire,
avec ses deux complices de 'APHAM. Mais elle est aussi la citoyenne
dévouée, la patenteuse de chars allégoriques, la peintre, I'acéricultrice, la
: cuisiniére hors-pair, le grand coeur et le plus beau sourire du 301 rue St-
Jacques a Ste-Thecle.

Annie Proubx,
TNaivon des Familles de MNékinac

Elle est une femme au cerveau bouillonnant d'idées. Avec sa super équipe,
elle sait transformer & toute vitesse son organisme afin d'adapter ses
services @ la nouvelle réalité. Elle est une femme audacieuse et dévouée!




LES VISAGES

2 allZe
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Découvrez un tout nouveau site web. Un répertoire d’entreprises et d’organismes qui

font partie de la Vallée-de-la-Batiscan. Allez le consulter, une panoplies d’informations
utiles pour vous.

Pour nous suivre: n
i R e
Connexion
""'”‘\’auf& propos

http://
Catégories
www.lesvisagesdelavallee.com/ e

Santé et bien-étre

el

Q Sciint-Stanislas;

s Chez Jacob, ﬂ Jardins Bio “L;- Ferme
traiteur Campanipol Récréative Caza

Services
Maison et vétements
Restaurants

Rénovations et

quincaillerie

Jardins et animaux

Q Grandes-Piles
Sports, loisirs et

héb t - - - <
chergemen @ Les Erabliéres Q Marché ‘ Grano-Vrac et
Autres du Nord Grandes-Piles délices

Pour nous suivre: n

e B, <~
W . onnexion

Municipalités

Sainte-Geneviéve-de-

Fa I e p a r I e Batisca
Microbrasserie T’ Microbrasserie <% Bambou d'Cho!

Saint-Prosper
w

de nos visages! | Saint-Stanisis Le Presbytire Aia ot

Grandes-Piles
Inscrivez-vous maintenant

Q Saint-Stanisias Q saint-Tite

Trois-Rives

| Sainte-Thécle
Saint-Tite
Q saint-Stanislas Q saint-Tite
G Société d'aide @ Magasin Frigon @ PLVR Service
Type au développement Inc
des collectivités
Nos entreprises Offre des produits
D - I I cultivés, fabriqués ou
ecouvrez-ies: transformés au .
B Précédent 2 3 4 5 Suivant
Québec
> — T s |
e < Y » Est une banniére ou
une franchise
Q saint-Stanislas Q saint-Prosper & @ saint-Tigh, Entreprise de services
@ Société daide &8 La voisine %) Bulle Givrée Commerce de détail
au développement
des collectivités Plus >

Faites partie de notre répertoire!
Les Visages de la Vallée, c’est vous!

Inscrivez-vous maintenant



ACTIVITES COMMUNAUTAIRES
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\ Association des Personnes
Handicapées Actives de Mékinac

301, rue St-Jacques # 210 Ste-Thecle
418-289-3630 www.apham.org

L’APHA Mékinac a pour mission de :

Regrouper, soutenir et encourager les personnes handica-
pées en créant et en mettant en ceuvre des programmes
d’intégration

récréatifs, éducatifs et sociaux adaptés a leur condition.
Informer et sensibiliser la population aux besoins des per-
sonnes vivant en situation d’handicap dans la MRC de Mé-
kinac.

Calendrier des activités : Mars 2021

Il y aura une conférence de l'Accorderie suivi d'un diner

le 17 mars et les deux autres mercredis des journées régu-
lieres. Nous sommes tenus de respecter les consignes
sanitaires et la distanciation sociale.

Au plaisirs de vous revoir !!

Nous vous invitons a consulter notre site web au
www.apham.org



http://www.apham.org/
http://www.apham.org

" Etre féministe, c'est d'abord étre une

LV o ¢
l femme et vouloir un changement { ) 211, RUE STUACQUES

. pour soi et pour toutes les femmes

A 4 . . sas

= Py k dans un but d'égalité sociale, politique
@ et économique et agir poury arriverl ECOUTE : 418-2890-2422

YA FEMMES S sweme, e
T MEKINAC

STE-THECLE (QUEBEC) GOX 3GO

TELEPHONE : 4 | 8-289-2588

Bonjour a tous,
« Ne laisse personne éteindre ton étincelle! »

Les activités se poursuivent a Femmes de Mékinac. Certaines en présence, d'autres en Zoom. Nous sui
vons les mesures de prévention en vigueur selon les directives de la santé publique. Pour le moment, nous
recevons les femmes intéressées sur rendez-vous selon I'horaire d'ouverture habituel du centre de femmes.
Alors, si vous avez besoin d'écoute, de soutien, d'accompagnement ou si vous désirez simplement échanger,
contactez-nous au (418) 289-2588 ou sans frais au 1-866-666-2422.

Voici les activités de mars a Femmes de Mékinac :

Mardi 2 mars et 9 mars 2021 : Capsules antistress avec Anne-Marie Charest. Toutes les capsules (aussi
celles du Mardi 2 février, 9 février, 16 février et 23 février) peuvent étre visionnées en tout temps sur le groupe
privé Nathalie Guindon Pro.

Lundi 8 mars 2021 : Journée internationale des droits des femmes « Ecoutons les femmes ». du 2 mars au
11 mars 2020 : 8 femmes de Mékinac nous raconte leur vision du théme « Ecoutons les femmes » - sur notre
page Facebook : https://www.facebook.com/Femmes-de-M%E9kinac-467704170292619/. Surveillez éga-

lement le Bulletin de Mékinac du 2 mars 2021, un article sur le 8 mars et son theme 2021 sera publié.

Série de 4 ateliers : Les mercredis 10 mars, 17 mars, 24 mars et 31 mars 2021 a 13 h 15 : « Se centrer pour
combattre I'anxiété » Formation Zoom avec Danielle L'Heureux. Inscription sur le groupe privé Nathalie Guin-
don Pro si vous avez Facebook.

Jeudi 25 mars 2021 : Les membres recevront personnellement 'avis de convocation a I'Assemblée générale
annuelle donnant les infos et procédures pour cette rencontre. Possibilité de tenir cette

rencontre en présentiel si les consignes le permettent sinon elle se tiendra en Zoom.

Réservation obligatoire.

Voyez tous les détails sur le site Internet : www.femmekinac.qgc.ca

Réservations et infos : (418) 289-2588 ou info@femmekinac.qgc.ca

Bienvenue a toutes!



https://www.facebook.com/Femmes-de-M%E9kinac-467704170292619/
http://www.femmekinac.qc.ca
mailto:info@femmekinac.qc.ca

"W ECOUTONS ©
iFTMMES

COLLECTIF | Journée internationale des
8 MARS | droits des femmes 2021

Journée internationale des droits des femmes

4 « Ecoutons les femmes »
En 1975, 'année internationale des femmes est déclarée par I'Organisa-
“m tion des Nations Unies. Au Québec, la célébration de la journée du 8

mars voit le jour en 1977. Cette journée, issue de l'histoire des luttes fé-
w 4 /  ministes menées sur les continents européen et américain met de I'avant
% & des actions afin de poursuivre la lutte pour les droits des femmes et que
| T'égalité entre les femmes et les hommes soit présente dans toutes les
| sphéres de notre société. Je crois qu’a partir de ce jour nait la décision
. de toutes les femmes de pouvoir se manifester et de se faire entendre.
Malntenant je crois que c’est facile pour nous les femmes d’étre écoutée. Nous avons appris a
utiliser nos compétences et nos facultés pour bien engager une discussion et a faire valoir notre
point de vue auprés de nos décideurs municipaux. L’accés a de multiples moyens de communica-
tions me permet d’étre informée rapidement et de réagir librement au quotidien. C’est une grande
fierté de voir que le volet municipal de la MRC de Mékinac est constitué de 1 mairesse et de 29
conseilleres municipales affirmant ainsi qu’elles savent prendre leur place et démontrent que la
voix des femmes est désormais entendue.
De Marie-Claire Kirkland, premiére femme élue a I’Assemblée Nationale en 1961 et nommée mi-
nistre sans portefeuille I'année suivante jusqu’a Sonia Lebel, Ministre responsable de I'Administra-
tion gouvernementale. Présidente du Conseil du trésor en 2020, la constante progression des
droits des femmes a connu un essor favorable pour les québécoises.

1960 : Le gouvernement fédéral autorise la mise en marché de la premiére pilule contraceptive

1964 : L’obligation d’obéissance des femmes a leur mari est abolie.

1969 : Le gouvernement de Pierre Elliott Trudeau introduit une loi qui décriminalise la

contraception.

1975 : Adoption de la Charte des droits et libertés de la personne, qui prévoit notamment que
la discrimination basée sur le sexe est interdite au Québec.

1979 : Les Québécoises peuvent désormais prendre un congé de maternité de 18 semaines
sans risquer de perdre leur emploi.

1983 : Une agression sexuelle commise par un conjoint est désormais reconnue comme un
crime.

1988 : L’avortement n’est plus un crime au Canada.

1996 : La Loi sur I'équité salariale est adoptée.

2017-2018 : Le mouvement #MoiAussi ou #MeToo devient viral : des femmes victimes d’agression
ou de harcélement sexuel se manifestent partout a travers le monde. Deux mois aprés le dé-
but du mouvement, le Québec adopte la loi 151 visant a prévenir et combattre les violences a
caractére sexuel dans les établissements d’enseignement supérieur.
Je me considére privilégiée de vivre tous ces changements qui se sont avérés des gains pour la
femme depuis 60 ans. Lorsque javais le plaisir d’écouter ma meéere et mes tantes me raconter
comment se déroulait les conditions de vie pour les femmes d’il y a a peine 100 ans, je dois ad-
mettre que leur voix a été entendue et que leur détermination et tous les efforts déployés a com-
battre les injustices a inspiré grandement les différents courants féministes d’aujourd’hui.
C’est remarquable de voir la nouvelle génération suivent les traces des pionniéres afin de revendi-
quer les mémes droits de liberté d’égalité et de justice de fagon solidaire.
Monique Lachance,
coordonnatrice a Femmes de Mékinac.



L’ACCORDERIE
I’ Gocozdpma

Projet Mekina

En partenariat avec les Alliances pour la solidarité et le ministere du Travail, de ’Emploi et de la Solidarité sociale.

Depuis le début de notre projet, en mai dernier, nous avons accueillis 43 nouveaux
membres. Nous comptons actuellement 60 accordeurs et accordeures dans Mékinac
avec plus de 200 services offerts.

Activité a venir

Rencontre virtuelle (ZOOM) — \
Quand? Mercredile 17 mars a 19h00 i

Les inventaires personnels e
Dans la vie, si tu ne t'occupes pas de tes affaires, 1.,‘_ -

ce sont tes affaires qui vont finir par s’occuper de toi !
Deux accordeurEs exploreront avec vous les avantages de tenir un inventaire de vos
biens personnels, quelques trucs pour y arriver et les logiciels les plus utiles et adaptés
aux différentes situations qui peuvent survenir.

Attention : Ce n’est pas un cours d’informatique, mais plutét de sens pratique !

Pour plus d’information, veuillez consulter votre bulletin L’Accord’Aide de Mars.

Vous désirez vous inscrire ou vous
L'Accorderie est une ba nque désirez plus d’'information, veuillez

de ressources variées communiquer avec moi'
Par téléphone : 418-507-5222

Par courriel :
mekinac.shawinigan@accorderie.ca

Suivez nous sur notre page Facebook !

“HABLO . )
Nadine Martel, Agente de projet




Je CALACS Endreid Actisie

819-538-4554|INFOeCALACS-ENTRAIDE.CA

SERVICES

Nos services sont actuellement offerts
par téléphone et visioconférence.
Malgré le télétravail, notre ligne
téléphonique reste disponible selon
nos heures d'ouverture habituelles.
Nous offrons aussi maintenant la
possibilité de préter des tablettes sur
nos 3 territoires (Centre-de-la-
Mauricie, Mékinac et Haute-Mauricie)
pour rendre nos services plus
accessibles que jamais!

?"I
MASQUES

Nous avons encore de nos merveilleux
masques & vendre au colt de 10$
chaque. Ils sont doux, confortables et
se referment bien sur le nez. N'hésitez
pas & communiquer avec nous lors de
nos heures d'ouverture pour en faire la
commande et connaitre les moyens de
les récupérer.

ACTIVITES

Dans le cadre de la Journée internationale
des droits des femmes (8 mars), nous avons
publié des articles d'information sur nos
réseaux sociaux. Vous pouvez toujours les
consulter et vous abonner!

Notre offre de groupes thématiques pour la
session d'hiver a été lancée. Pour en
connaitre davan’rage sur ce service, nous
avons publié une vidéo explicative sur nos
réseaux.

Nouveauté: nous sommes maintenant sur
TikTok!!! Jeunes et moins jeunes, répandez
la bonne nouvelle.




VACCINATION CovID-19

Prise de
rendez-vous

Support téléphonique
et informatique afin
de réserver votre
rendez-vous pour le
vaccin COVID-19.

-—

Y/
Lentred "Action benevole 38 d; . \> 4 1 8 - 3 6 5 - 7 0 7 4
LEHITE (i | | y

CAL Forriae Lé postes 5 et 6

Accompagnement
transport

Un bénévole peut vous
accompagner lors de votre
vaccination et cela

gratuitement.

(Offert selon la disponibilité des bénévoles)

Service offert selon le calendrier de
vaccination du Gouvernement du Québec




BENEVOLE MEKINAC

Les bénévoles sont la richesse d°une
communauté. voici I’occasion pour
vous de les reconnaitre et de les
remercier pour leur devouement. leur
disponibiliteé et leur grande géneérosite.

SEMAINE DE L'ACTION BENEVOLE 47 fca pq |gf
18 au 24 avril 2021 radsration des :

du Québec M
o

Osez et de

Qf : -
"y ' cette personne qui vous rend si fier,
anted efion Bingwle 8855

L0k (Al ce hénévole qui mérite d'étre reconnu !
Vous avez jusqu’'au 5 avril 2021 pour posez votre candidature.
Demandez votre formulaire directement au CAB Meékinac.

Nomination possible dans trois catégories :
« BENEVOLE BRONZE (12-25 ans )
. BENEVOLE ARGENT ( 26-64 ans )
5« BENEVOLE OR ( 65 ans et plus)

Dans le cadre de la semaine de
Paction bénévole, le CAB Mékinac
invite les organismes, les associa- : c’est chic !
tions, les bénévoles du territoire
ainsi que les municipalités a
prendre le temps de dire Merci & " ;. ,
tous les bénévoles impliyaés dans Un benevole par categorie se verra decerner un grand

la communauté de Mékinac. hommage mediatise dans les journaux locaux et un

trophee gratifiant ainsi son implication hénévole.



ASSOCIATION DES PERSONNES
AIDANTES DE LA VALLEE
DE LA BATISCAN

SERVICES OFFERTS

ASSOCIATION Prendre soin

Formations

desd PERSONNES AIDANTES o prenantd;c?i?i Cor’wférences
de la VALLEE-DE-LA-BATISCAN «AUTRE ! Ecoute

Café-jasette

: Réfé t inf ti
COORDONNEES : 301, rue St-Jacques, local 207, Sainte-Thecle (Québec) GOX 3G0 &= 418 289-1390 / Sans frais : 1 855 284-1390 SRR S ARl AL S

POINT DE SERVICE : 660, rue Principale, local 1, St-Luc-de-Vincennes (Québec) GOX 3KO & 819 840-0457
info@aidantsvalleebatiscan.org E www.aidantsvalleebatiscan.org

PROGRAMMATION DE AVRIL 2021

Activités diverses

Répit a domicile

Café-jasette

Participer a un café-jasette, c’est une occasion pour sortir Mardile 6 avriilde 13 h 15a 15 h 00
et rencontrer de nouvelles personnes qui vivent des St-Luc-de-Vincennes

choses similaires. C'est un endroit chaleureux ou une
bonne boisson chaud vous sera offerte. C'est également
un lieux d’échange dans le respect de chacun. Venez- Ste-Thécle, local 217

101 = | -
Valls Jelmdre.s: RoLis! RESERVATION OBLIGATOIREI!

Jeudile 8 avrilde 13 h 154 15 h 00

Aider sans s’épuiser: Agir avec bienveillance Mardile 13 avriilde 13 h 153 15 h 00

Agir avec bienveillance autant envers soi-méme St-Luc-de-Vincennes

gqu’envers son proche. Comment faire ? Quels sont les Jeudile 15 avrilde 13 h 00 & 15 h 00
outils qui vous aideront ? VVoila de nombreuses questions
auxquelles nous essaieront de répondre lors de cet Ste-Thécle, local 217

atelier. RESERVATION OBLIGATOIRE!

JOYEUSE PAQUES A VOUS TOUS |

Comité de consultation

Voila votre chance de vous exprimer et de faire valoir vos
idées, afin que nous puissions planifier une
programmation a la hauteur de vos attentes. Durant cet | Jeudile 22 avriilde 13 h00a 15 h 00
apreés-midi, nous pourrons échanger sur vos idées de sur ZOOM
conférences ou de formations et nNnous vous en
proposerons également. Viendra a la fin, un vote pour 206 588 1781
deéterminer ce qui sera présenté durant l'année
2021-2022. Au plaisir!

Il est OBLIGATOIRE de s’inscrire |
AU plaisir de vous y voirl # 819 840-0457 (St-Luc) ou 418 289-1390 (Ste-Thécle)
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Nouveau service offert
au CARREFOUR EMPLOI MEKINAC

Clinique d'impot

Du ler mars au 30 avril
Pour qui:

Les personnes de 16 a 35 ans,
qui résident dans la MRC
Mekinac

*répondant aux critéres d'admissibilité
(aide sociale, PCU, PCUE, PCURE, étudiant ou

4 travailleur avec un revenu de 25 000$ et moins,
' pour un couple un revenu de 30000%$ et moins).

== Tu veux savoirsitues
| msrages . admissible et prendre
(. EHPe®® rendez-vous?
J Appelle nous au
418.365.7070 #1222 a9




Coordonnatrice

Femmes de Mékinac est un organisme dédi¢ a ameéliorer les conditions de vie des
femmes, a promouvoir les droits et la place occupée par celles-ci dans la société. Il vise
¢galement a les soutenir dans leur démarche vers une plus grande autonomie affective,
sociale et financicre.

Femme M¢kinac est a la recherche d’une personne possédant un leadership mobilisa-
teur, reconnue pour son aptitude a développer avec creativite des projets et qui aurait a
cceur la mission de 1’organisme avec un intérét marqué pour la condition féminine afin
d’agir a titre de : Coordonnatrice

En collaboration et sous 1’autorit¢ du conseil d’administration la coordonnatrice plani-
fie, organise et coordonne les activités dans le respect de la mission de I’organisme. Elle
assure 1’administration : des budgets, des communications et des ressources humaines.
Elle supervise la réalisation de la planification stratégique de I’organisme et veille a le
représenter. Les personnes intéressées a relever ce défi sont priées de faire parvenir leur
curriculum vitae a 1’adresse ci-dessous mentionnée.

Les conditions et le salaire offerts seront concurrentiels et selon 1’expérience de la per-
sonne candidate.

Poste permanent a 30 heures par semaine réparties sur 4 jours. Seules les personnes rete-
nues seront avisées et les candidatures seront traitées avec la plus grande confidentialite.

Statut d'emploi : Permanent
Type d'emploi : Temps plein
Date prévue d'entrée en fonction : 16 mai 2021

Compétences recherchées : Diplome en administration ou dans un domaine connexe;
Expérience significative en gestion et particulierement au sein d’un organisme commu-
nautaire (reddition de comptes aupres du conseil d’administration et auprés du CIUSSS,
Centre intégre universitaire en santé et services sociaux); Habiletés marquées pour la
communication orale et €crite; Maitrise des logiciels MS Office (Word, Excel), connais-
sance de logiciels comptables serait un atout et bonne connaissance de I’utilisation des
réseaux sociaux; Diplomatie, entregent, polyvalence, disponibilité, rigueur et écoute,
sens de I’organisation et d’analyse, bon jugement, esprit d’€quipe, capacité a développer
des partenariats.



EMPLOI

L_r_lj BULLETIN __;__.  BULLETIN

de Mékinac des Chenaux

Le Bulletin de Mékinac et Le Bulletin des Chenaux sont a la recherche d’une personne pour occuper la fonction de :

JOURNALISTE

Travailler pour nos journaux, c’est contribuer de facon concréte a I'essor de nos communautés par la mise en valeur
des initiatives locales. Les Bulletins semploient a promouvoir un courant de fierté et de solidarité régionales.

SOMMAIRE DE LA FONCTION

« Couvrir I'actualité locale dans les MRC de Mékinac et des Chenaux;

- Réaliser des entrevues, prendre des photos et rédiger des articles dans tous les domaines (communautaires,
politiques, culturels, sportifs, économiques, etc.);

« Représentation de I'entreprise aupres d'organismes du milieu, au besoin.

EXIGENCE ET PROFIL RECHERCHES
« Dipldme en communication ou expérience pertinente en lien avec le poste;

« Bonne maitrise du francais écrit;

« Maitrise des outils informatiques de base et connaissance du web (intégration de contenu web et réseaux
sociaux) un atout;

« Autonome et curieux;

- Ftre intéressé par le développement et la mise en valeur des communautés et des gens qui la composent;

«Connaissance du territoire des MRC de Mékinac et des Chenaux un atout;

« Avoir un permis de conduire et posséder un véhicule pour se déplacer sur le territoire.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Salaire : Adiscuter.

Dispositions: Cellulaire fourni ou allocation pour usage du cellulaire personnel. Frais de déplacement
couverts.

Statut: Temps partiel 20 heures par semaine / Permanent.

Possibilité de compléter I'horaire de travail avec des tdches d'infographie (montage publicité et journaux).

Horaire : Variable (la personne sera responsable de la gestion de son horaire) — le bureau est ouvert du

lundi au vendredi. Lentreprise est fermée tout le mois de juillet et entre Noél et le Jour de I'An.

Faites parvenir votre CV par courriel a info@lebulletindeschenaux.com, d'ici le 20 mars.

Veuillez noter que seules les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s.
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AQDR Mékinac ,301,rue St-Jacques, bureau 218-A Sainte-Thécle 418-289-2880

Association des personnes aidantes de la Vallée-de-la-Batiscan, 301 ,rue St-Jacques ,bureau 207,
Sainte-Thecle 418-289-1390

Association des personnes handicapées actives de Mékinac, 301,rue St-Jacques ,bureau 210
Sainte-Thecle
418-289-3630

Carrefour Normandie, 331,rue Notre-Dame, Saint-Tite 418-365-5769

Equijustice Centre-de-la-Mauricie/Mékinac ,1512 ,Ave. St-Marc ,Shawinigan 819-537-7565

Centre d’Action Bénévole Mékinac, 752, boul. St-Joseph, St-Tite, 418-365-7074

Femmes de Mékinac ,211, Saint-Jacques ,Sainte-Thecle 418-289-2588

Le Périscope, 301,rue St-Jacques, bureau 218-B ,819-729-1434 sans frais : 1-866-558-7243

Le Phénix ECJ Centre Mauricie/Mékinac ,425 ,St-Philippe ,Saint-Tite 418-365-5769
Sans frrais :1-866-558-7243

Maison des Familles de Mékinac ,681, rang Saint-Pierre, Saint-Narcisse 418-365-4405

Partenaire action jeunesse Mékinac, 581 ,st-Paul ,Saint-Tite 418-365-3850

Bulletin Mékinac ,44 ,chemin Riviere a Veillet ,Sainte-Geneviéve de Batiscan 819-840-3091

Camp Val-Notre-Dame 100, Chemin Val Notre-Dame ,Hérouxville 418-365-5554

Corporation de transport adapté Mékinac (transport collectif) ,301,rue St-Jacques ,bureau 206
418-289-3723

L’Accorderie, 4393, boul. des Hétres, Shawinigan, (819) 539-8844 poste 7
L’Accorderie Projet Mékinac, 301, rue St-Jacques, Ste-Thecle, 418-507-5222

Les Aides Familiales de Mékinac 301 rue St-Jacques bureau 201 418-289-2265

TDAH MCQ 255 Rue Brock local 235, Drummondville, QC J2C 1M5 (819) 475-6384

CALACS C. P. 10117, succursale Bureau Chef
Grand-Meére, QC G9T 5K7 Téléphone : 819 538-4554 1855 538-4554 (sans frais) A



https://www.google.com/search?client=opera&q=tdahmcq&sourceid=opera&ie=UTF-8&oe=UTF-8#

NOS MEMBRES ASSOCIES

Carrefour Emploi Mékinac 581 St-Paul Bureau 101 Saint-Tite
418-365-700

Centre de recherche d’emploi de la Mauricie
500 rue Broadway Shawinigan 819-537-0354

MRC Mékinac 560 rue Notre-Dame St-Tite 418-365-5151

Société d’aide au développement des collectivités de
la Vallée de la Batiscan 390 rue Goulet Saint-Stanislas
418-328-4200

* Saint parfick ¥¢



SEANGESIDESICONSEILSIMUNIGIPAUX

Voici les dates et heures des séances du conseil municipal en
février pour chaque municipalité. Prenez note qu’en temps de
covid-19 certains conseils municipaux se tiennent encore a huis clos.

Veuillez communiquer avec votre bureau municipal pour connaitre les
consignes de votre municipalités.

MUNICIPALITES SEANCE  HEURE
MARS

Notre-Dame Montauban 13 19nh30
Lac-aux-sables 9 19h30
Ste-Thécle 8 20h
Hérouxville 9 19nh30
St-Tite 2 20h
St-Adelphe 7 20h
St-Severin 8 20h
Grandes-Piles 1 19nh30
Trois-Rives 1 19h30




Calendrier journal Inter.com

Mois Tombée Envoi
Avril 26 mars 2 avril
Mai 25 avril 7 mai
Juin 23 mai 4 juin

Pour les articles a publier dans le journal, vous
pouvez les envoyez en Word, en JPEG ou en
PDF. Je peux faire la mise en page de vos

articles aussi.
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211, rue St-Jacques
Sainte-Thécle (Québec) GOX 3GO
t‘ Téléphone : 418-289-2588

.
418-289-2422
s FEMMES
ey L5 s ' PrOJet Mékinac

<\’> ’APHA

Association des Personnes
Handicapées Actives de Mékinac

CT A @ TR ( Maigon des gea&ﬂllgﬁ

r -
Mékinac
Table régionale des organismes communautaires
en santeé et services sociaux Centre-du-Québec / Mau

o Yo Secrétariat a I'action Aldes Familiales

communautaire

autonome j )
et aux initiatives de ( Lklll(lL
sociales

Québec

MEKINAC %

"\ £ BULLETIN MRCEkinac
/

Le'Pérscope

CARREFOUR

Og/gfuz ac E

DUVETE |
IEpnes:

Sociéte
d'aide au développement
des collectivités

DE LA VALLEE
DE LA BATISCAN

TDA/H

Mauricie - Centre-du-Québec

-

G Camp

Notre- Dame

www.campvalinotre-dame.corr

CENTRE DE
RECHERCHE D'EMPLOI
DE LA MAURICIE
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